
 
Wir sind eine junge, innovative Universität mitten in der Metropole Ruhr. Ausgezeichnet in Forschung und Lehre den-
ken wir in Möglichkeiten statt in Grenzen und entwickeln Ideen mit Zukunft. Wir leben Vielfalt, fördern Potentiale und 
engagieren uns für Bildungsgerechtigkeit, die diesen Namen verdient. 

 

Die Universität Duisburg-Essen sucht am Campus Essen in der Fakultät für Wirtschaftswissenschaften, 

Fachgebiet Wirtschaftsinformatik und Softwaretechnik eine:n 

 
Wissenschaftliche:n Mitarbeiter:in (w/m/d) 

(Entgeltgruppe 13 TV-L) 
 
Ihre Aufgaben: 
 
Sie arbeiten in einer engagierten, forschungsorientierten Arbeitsgruppe und Wirken an aktuellen Forschungs-
vorhaben im Bereich Internet of Things, Augmented Reality oder auch Künstliche Intelligenz in unterschied-
lichsten Domänen mit. Wir bieten Ihnen ein breites Themenfeld mit vielen offenen und spannenden Frage-
stellungen. Im Rahmen der Tätigkeit wird Gelegenheit zur wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion) 
geboten. Neben der Forschungs- und Projekttätigkeit wirken Sie an der Vorbereitung und Durchführung von 
Lehrveranstaltungen mit und unterstützen die Arbeitsgruppe bei administrativen Tätigkeiten. Darüber hinaus 
wird eine Weiterqualifikation in Hinblick auf die Ihnen übertragen Aufgaben gewünscht und aktiv unterstützt 
(hochschuldidaktische Weiterbildung, Forschungsmethoden, Projektmanagement etc.). 
 
 
Ihr Profil: 
 
▪ Überdurchschnittlich abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Wirtschaftsinformatik oder 

Informatik von mind. 8 Semestern Regelstudienzeit 
▪ Hohe IT-Affinität und Freude an der Erarbeitung von digitalen Lösungen sowie dem interdisziplinären 

Arbeiten 
▪ Schnelle Auffassungsgabe und hohe Problemlösungskompetenz, gerade bei neuen und herausfordern-

den Aufgaben 
▪ Teamfähigkeit und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
▪ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
 
Wir bieten:  
 
▪ eine Forschungstätigkeit in innovativen und zukunftsrelevanten Themenfeld (Internet of Things, AR, KI) 
▪ hohe Domänenvielfalt im Forschungs- und Projektumfeld 
▪ eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einer flachen Hierarchie  
▪ hohen Freiheitsgrad im Rahmen der Ausgestaltung der eigenen Forschung 
▪ eine adäquate technische Ausstattung (Laptop etc.) 
▪ Fort- und Weiterbildungsangebote 
▪ Vergünstigtes Firmenticket 
▪ Sport- und Gesundheitsangebote (Hochschulsport) 

 
 
 
Besetzungszeitpunkt:  zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 
Vertragsdauer:   3 Jahre (mit Option auf Verlängerung) 
 
Arbeitszeit:   100 Prozent einer Vollzeitstelle (Teilzeit nach Wunsch)  
 
Bewerbungsfrist: 27.05.2022 
 
 
 
 
 
 



 
 
Die Universität Duisburg- Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer Mitglieder:innen zu fördern  
(s. http://www.uni-due.de/diversity). Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei 
gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter und Gleichge-
stellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB IX sind erwünscht. 
 
Bewerbungen senden Sie bitte ausschließlich digital mit den üblichen Unterlagen unter Angabe der Kenn-
ziffer 379-22 an Herrn Professor Eicker, Universität Duisburg-Essen, Fakultät für Wirtschaftswissenschaf-
ten, 45117 Essen, E-Mail sekretariat.softec@paluno.uni-due.de. 
 
Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie per E-Mail-Anfrage bei Dr. Gero Strobel 
(gero.strobel@paluno.uni-due.de). 
 
Informationen über die Fakultät und die ausschreibende Stelle finden Sie unter:  
www.softec.wiwi.uni-due.de 
www.uni-due.de 
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